Р О С С И Й С К А Я  Ф Е Д Е Р А Ц И Я

Б Е Л Г О Р О Д С К А Я  О Б Л А С Т Ь

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ПОСЕЛОК КРАСНАЯ ЯРУГА» МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«КРАСНОЯРУЖСКИЙ РАЙОН» 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

«22»  апреля  2024 года                                                                            № 72
О завершении работ по специальной

оценке условий труда 

 
         Рассмотрев результаты проведения специальной оценки условий труда в соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»:
1. Считать работу и материалы по специальной оценке условий труда 8 рабочих мест завершенными.

2. Утвердить отчет о проведении специальной оценки условий труда.

3.  В течение трех рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда направить письмо с приложением копии-скана титульного листа отчета на электронную почту Исполнителя, а также направить в адрес Исполнителя копию утвержденного отчета о проведении СОУТ заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью.

4. В течение 30 календарных дней, с даты утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда, организовать ознакомление  работников  с  результатами   специальной оценки условий труда.

5. В течение 30 календарных дней, с даты утверждения отчета, на официальном сайте администрации Краснояружского района разместить сводную ведомость специальной оценки условий труда.
6.  В течение 30 рабочих дней, с даты утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда, составить и направить Декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в Государственную инспекцию труда по месту своего нахождения в отношении рабочих мест, условия труда на которых признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, указанных в части 6 статьи 10 Федерального закона о СОУТ № 426-ФЗ, а также в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации не выявлены. 
7.  По результатам специальной оценки условий труда:

7.1. Главному специалисту, ответственному за охрану труда:
— обеспечить хранение документации по результатам специальной оценки рабочих мест по условиям труда.
7.2. Главному специалисту, отвечающему за работу с кадрами:

__   внести изменения в трудовые договора  по результатам специальной оценки условий труда;

— информировать вновь принимаемых работников об условиях труда на рабочих местах при проведении вводного инструктажа под роспись.
8. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава администрации

городского поселения

«Поселок Красная Яруга»                                                        В.Н. Северинов                                                      
М.П.

С распоряжением ознакомлены: 

                 


                      

